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REGULAMENT
privind organizarea si functionarea Institutului de Istorie ,,George
Baritiu” din Cluj-Napoca

Art. 1. — Institutul de Istorie ,,George Baritiu” din Cluj-Napoca al
Academiei Romane este — In temeiul Hotdrarii Guvernului Romaniei nr.
1366 din 27 decembrie 2001 — institutie publica cu personalitate juridica, cu
sediul Tn municipiul Cluj-Napoca, str. Kogdlniceanu nr. 12-14, fiind
succesorul de drept al Institutului de Istorie Nationala si Istorie Universala,
fondate in 1920, respectiv al Centrului de Cercetari Socio-Umane, fondat in
1969, cu sediul actual 1n str. Kogalniceanu nr. 8.

Art. 2. — Institutul apartine Filialei Cluj-Napoca a Academiei Romane,
iar din punct de vedere stiintific este coordonat de Sectia de Stiinte Istorice
si Arheologie a Academiei Romane (Departamentul de Istorie al
Institutului), respectiv de Sectia de Filosofie, Teologie, Psihologie si
Pedagogie si de Sectia de Stiinte Economice, Juridice si Sociologie a
Academiei Romane (Departamentul de Cercetari Socio-Umane al
Institutului).

Art. 3. — Institutul desfasoara activitati de cercetare stiintifica in
domeniul Stiintelor Istorice si al Stiintelor Socio-Umane 1in baza
programelor de cercetare proprii, corelate cu programele prioritare de
cercetare ale Academiei Romane, Comunitatii Europene, ale Comitetului
International de Stiinte Istorice (CISH) si cu tematica Congreselor
Internationale de Stiinte Istorice si Umaniste. In acest scop se are in vedere:

a. promovarea cercetdrilor stiintifice In domeniile Istoriei Nationale
si Istoriei Universale din Epocile Medievala, Premoderna,
Moderna si Contemporand, ale Stiintelor Umaniste stabilite prin
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structura  departamentului respectiv: Filosofie, Sociologie,
Psihologie si Stiintele Educatiei, Stiinte Economice si Juridice;

b. organizarea de manifestari stiintifice si participarea cercetdtorilor
Institutului la manifestari stiintifice internationale pentru a fi parte
la dezbaterile stiintifice pe plan mondial din domeniile frecventate;

c. difuzarea rezultatelor cercetdrilor stiintifice ale membrilor
Institutului in tara si strainatate prin publicatii proprii tipdrite in
limba romana si in limbi de circulatie internationala;

d. participarea cercetatorilor din Institut la manifestari cultural-
stiintifice din tara pentru a raspandi in cercuri mai largi
principalele rezultate stiintifice obtinute;

e. prestarea de activitdti didactice, in masura solicitdrilor venite din
partea forurilor de invatamant superior cu acordul Consiliului
stiintific, prin care sa fie comunicate studentilor rezultatele
cercetarilor stiintifice proprii;

f. respectarea normelor Tnscrise in ,,Codul de etica si deontologie
profesionala al personalului de cercetare-dezvoltare” care statueaza
responsabilitatea stiintificd deplind a cercetdtorului In privinta
elaboratelor sale stiintifice din planul de cercetare al Institutului
sau din afara acestuia si sanctioneaza incalcarea drepturilor
intelectuale, de autor, plagiatul si eventualele presiuni stiintifice
asupra cercetatorului.

Art. 4. a. — Institutul are in structura sa doua departamente, rezultate
ca urmare a comasdrii prin fuziune, in 2002, conform M.O. nr.
55/25.01.2002, a Institutului de Istorie din Cluj-Napoca si a Institutului de
Cercetari Socio-Umane din Cluj-Napoca, si anume: Departamentul de Istorie
si Departamentul de Cercetari Socio-Umane.

In cadrul celor doud departamente functioneazi Sectoarele
(compartimentele) pe specialitati:

- la Departamentul de Istorie — Sectoarele de:

0 Istorie Nationala,
0 Istorie Universala si Relatii internationale

- la Departamentul de Cercetari Socio-Umane — Sectoarele de:
- Filosofie, Psihologie si Stiintele Educatiei, cuprinzand doua
colective distincte: Filosofie, respectiv Psihologie si Stintele
Educatiei;
-Sociologie, Stiinte economice si juridice;
b. In structura sectoarelor Institutului functioneazd colectivele de
cercetatori constituite in jurul temelor de cercetare din ,,Programele
si proiectele de cercetare stiintifica” ale Institutului; afilierea unui



cercetator dintr-un sector la un program/proiect de cercetare
derulat preponderent de catre cercetatori de la un alt sector este
posibila.

c. Sectoarele Institutului sunt conduse de cate un sef de sector ales
prin vot secret, cu majoritatea calificata de 2/3, de cdtre membrii
sectorului, pentru o perioada de 4 ani, de regula dintre cercetatorii
cu gradul stiintific cel mai mare din cadrul sectorului si confirmat
de catre Adunarea Generala a Institutului, pe baza CV-ului cu
activitatea stiintifica, prestigiului profesional al candidatului, cu
conditia de a avea norma intreaga in institut, de a nu fi in situatia
de prelungire a activitatii si de a detine titlul de doctor; in situatii
speciale se pot face derogari;

d. Programele de cercetare sunt coordonate de catre sefii de sector,
iar proiectele din cadrul programelor de catre unul dintre
cercetatorii colectivului implicati in realizarea lor, de regula dintre
cei cu gradul stiintific cel mai mare in cadrul colectivului
proiectului. Proiectele de cercetare colective si/sau individuale fac
parte obligatoriu din programele de cercetare ale Institutului;

e. Institutul poate realiza si poate dispune de veniturile extrabugetare
provenite din taxe doctorale (conform art. VIIL.7.4. din
,Regulamentul privind organizarea si desfasurarea doctoratului in
Academia Romana”) sau din granturi, contracte, donatii,
sponsorizari, bunuri oferite in folosinta prin contracte de comodat
sau altele asemenea, in limitele si Tn conditiile legii.

Art. 5. a. — Institutul de Istorie este condus de un director numit prin
Decizia Presedintelui Academiei Romane, la propunerea Prezidiului
Academiei Romane, pe o durata de patru ani, in urma concursului instituit in
acest scop, in conformitate cu prevederile ,,Statutului Academiei Romane” si
,Regulamentului pentru ocuparea functiilor de conducere in unitatile de
cercetare ale Academiei Romane”, care stabilesc si atributiile directorului.

b. Directorul reprezinta Institutul Tn fata organismelor stiintifice si
administrative ale Academiei Romane, a autoritatilor administratiei de stat, a
forurilor universitare si a altor institutii din tara si strdinatate cu care
colaboreaza; poate fi ordonator secundar sau tertiar de credite in conditiile
reglementarilor in vigoare.

c. Fostii directori (inclusiv cei adjuncti) ai Institutului, dupa retragerea
din activitatea de conducere, la propunerea Consiliului stiintific, raman
directori onorifici ai Institutului; Directorii onorifici, impreuna cu fosti
cercetatori ai Institutului, nominalizati de catre Consiliul stiintific dintre
personalitdtile care au contribuit substantial la prestigiul Institutului,
formeaza un organ consultativ numit Consiliul Seniorilor, care se Tntruneste



in mod obisnuit o data pe an si Tn mod extraordinar, ori de cate ori este
nevoie, pentru a oferi consiliere directorului.

d. Directorul este ajutat in activitatea de conducere de un director
adjunct stiintific care provine din celalalt departament decat cel din care
face parte directorul — datd fiind structurarea Institutului pe doua
departamente.

e. Directorul adjunct stiintific este numit de catre Filiald pentru o
perioada de 4 ani, in urma concursului organizat de Filiala, cu respectarea
prevederilor din Statutul Academiei Romane si a art. 5 din ,,Regulamentul
pentru ocuparea functiilor de conducere in Academia Romana”;

f. In conducerea Institutului se asigurd reprezentarea proportionald a
celor doua departamente conform situatiei personalului stiintific din
organigrama;

g. Membrii Consiliului stiintific, pot fi schimbati din functie In
urmatoarele situatii:

g.1. neindeplinirea obligatiilor asumate din programele si proiectele
de cercetare;

g.2. mutarea normei de baza 1n alta institutie;

g.3. efectueaza stagii de cercetare in straindtate pe o perioada mai
mare de 12 luni;

g.4. absenta nemotivata la trei sedinte ordinare consecutive;

g.5. se afla in concediu de boala mai mult de 6 luni;

g.6. In cazul prezentarii 1n scris a demisiei.

Art.6 a — Personalul Institutului este format din personalul stiintific —
cercetatori stiintifici I, cercetatori stiintifici II, cercetatori stiintifici III,
cercetdtori stiintifici si asistenti-cercetare, precum si din personal auxiliar —
informaticieni, programatori, secretari/referenti, operatori calculator,
asistenti (M), bibliotecari, ingrijitori.

b. Dobandesc statutul de cercetatori asociati: cei care au fost membri
ai Institutului si sunt pensionari, cei care au calitatea de conducator de
doctorat in cadrul Scolii doctorale, precum si cadre didactice sau alte
persoane care sunt cooptate in proiectele de cercetare ale Institutului pe
durata determinata, fara a fi remunerati pentru aceasta colaborare.

c. Incadrarea personalului din Institut se face exclusiv prin concurs, cu
respectarea legislatiei specifice in vigoare privind conditiile de organizare a
concursurilor, de angajare si Incadrare, a Statutului cercetdtorului si a
reglementdrilor existente, in scopul asigurdrii unei inalte calificari si a
asigurdrii unui potentialul superior de cercetare.

d. Personalul stiintific din Institut se evalueaza anual in conformitate
cu prevederile legale Tn vigoare.



e. Directorul Institutului dispune de prerogativa disciplinara, avand
dreptul de a aplica sanctiuni disciplinare salariatilor sdi, ori de cate ori
constata ca acestia au savarsit o abatere disciplinara.

Sanctiunile disciplinare se aplica potrivit procedurilor si in conditiile
prevazute de normele legale in vigoare (Legii 53/2003 — Codul Muncii,
modificat prin Legea 40/2011 si republicat Tn ,,Monitorul Oficial” Partea I,
nr. 225/31.03.2011 si in ,,Monitorul Oficial” nr. 0345/18 mai 2011 si alte
acte normative specifice aflate in vigoare).

Sanctiunile disciplinare se aplica de catre Directorul Institutului cu
consultarea prealabila a Consiliului stiintific si In urma rezolutiei adoptate de
Comisia de disciplina a Filialei.

f. Conducerea Institutului supravegheaza pregatirea profesional-
stiintifica a personalului de cercetare prin forma doctoratului, a cursurilor si
stagiilor de pregatire, sprijinind deplasarile Tn tara si straindtate pentru stagii
de specializare si documentare.

g. Deplasarile membrilor Institutului Tn cadrul schimburilor
interacademice si de alta natura (interne si externe) se realizeaza prioritar n
functie de programele de cercetare ale Institutului si de
pregatirea/performantele cercetatorilor, cu acordul conducerii Institutului.

h. Evaluarea prestatiei stiintifice din cele doua departamente se face
anual potrivit normelor si uzantelor practicate Tn activitatea stiintifica,
conform exigentelor si Metodologiei Academiei Romane

i. Rezultatele activitatii de cercetare se fac publice. Anual se
intocmesc dari de seamd, rapoarte asupra rezultatelor de catre fiecare
membru al Institututului, pe sectoare, departamente si global, pe intreg
Institutul.

j. Se va evita conflictul de interese precum si concurenta neloiala,
cercetatorii avand obligatia sa respecte prevederile legislatiei in vigoare
privind buna conduita in cercetarea stiintifica.

k. Conducerea Institutului sprijina demersul cercetatorilor pentru
obtinerea de fonduri extrabugetare. Acestia vor folosi cu prioritate calitatea
de cercetator, precum si CV-ul personal pentru obtinerea de granturi sau
contracte de finantare derulate prin Institutul de Istorie sau prin institute si
universitati partenere din tara si din strainatate.

1. Institutul poate avea membri de onoare desemnati de catre Consiliul
stiintific dintre personalitati stiintifice marcante, din tara si strainatate, in
domeniul stiintelor istorice si cel al stiintelor socio-umane.

Art. 7. - I. Institutul are in structura sa un Consiliu stiintific compus
din:

a. membrii de drept, respectiv directorul, directorul adjunct
stiintific, sefii de sectoare (4), precum si membrii Academiei Romane



desemnati de Sectiile de profil din cadrul Academiei Romane conform art.
46 din ,,Statutul Academiei Romane”. Consiliul stiintific alege un secretar al
Consiliului pentru gestionarea problemelor curente pentru care a fost
mandatat de catre Consiliul Stiintific.

b. membrii alesi pe o perioada de 4 ani de Adunarea generala a
membrilor Institutului, dintre cercetatorii stiintifici care au titlul de doctor,
care nu implinesc varsta standard legala de pensionare la data alegerii, au
norma Intreagd si norma de baza 1n Institut, respectandu-se
proportionalitatea pe cele doua departamente (in total 3 de la Departamentul
de Istorie si 2 de la Departamentul de Stiinte Socio-Umane). Membrii
Consiliului Stiintific, de drept sau alesi, 1si pot incheia mandatul Tnainte de
termen fie prin neindeplinirea atributiilor ce le revin, fie iIn cazul
restructurdrilor adoptate de Adunarea generalda ordinara sau extraordinarad,
fie prin demisie scrisa.

c. Membrii supleanti (cate unul de la fiecare departament) vor
ocupa eventualele locuri vacante, si intra de drept in componenta Consiliului
stiintific Tn momentul vacantdrii unui loc.

d. Mandatul unui membru ales in Consiliul Stiintific inceteaza
prin: plecarea acestuia cu norma de baza la alta institutie, demisie, implinirea
varstei standard de pensionare si prin decizia de schimbare a Consiliului
Stiintific. Locul sau este ocupat de urmatorul de pe lista membrilor
supleanti, cu conditia respectarii proportionalitatii pe departamente.

e. Hotararile in Consiliul stiintific se iau prin votul a jumatate plus
unu din numarul membrilor Consiliului (majoritate simpld) prezenti la
sedintd.

II. Consiliul stiintific al Institutului are urmadtoarele atributii:

a. definitiveaza si aproba in sedintele sale programele de cercetare
stiintifica ale Institutului, darile de seama / rapoartele anuale asupra
activitatilor de cercetare, propunerile de deplasari 1n tara si in strainatate in
cadrul schimburilor inter-academice ale Academiei Romane si a
programelor de cercetare;

b. aproba propunerile de organizare de manifestari stiintifice
interne sau internationale;

c. sprijina realizarea contractelor si granturilor de cercetare
derulate prin Institut, precum si parteneriatele nationale si internationale;

d. vine cu propuneri si decide asupra politicii privind necesarul de
personal cu respectarea prevederilor legale, urmarindu-se atragerea celor mai
buni specialisti in domeniile de activitate ale Institutului;



e. aproba scoaterea la concurs a posturilor vacante, ca si
eventualele miscari ale posturilor. Se vor respecta proportiile existente intre
cele doud departamente. In cadrul departamentelor, decizia se ia prin
adunarea generala a departamentului.

f. propune comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor
vacante, In urma propunerilor venite din sectoare si avizeaza rezultatele
concursului, urmarind respectarea legalitatii si a promovarii competentei
profesionale;

g. analizeaza si recomanda anual sau la 6 luni cererile de
prelungire de activitate in cazul pensionabililor care ocupa functia de C.S. I,
a cumulului la salariu, eventual la pensii, tinand cont de performantele
stiintifice rezultate In urma evaludrilor individuale, ca si de interesul
institutiei;

h. sprijina aparitia publicatiilor Institutului si ale membrilor sai;

i. stabileste criteriile de evaluare conform reglementarilor legale
in vigoare referitoare la salarizare, premii si alte recompense pentru membrii
Institutului;

j. confirma propunerile facute cu privire la premierea de catre
Academia Romana a cartilor valoroase publicate.

II1.a. Consiliul stiintific se Intruneste lunar si de cate ori este nevoie.

In cazuri deosebite, consultarea si votul membrilor Consiliului
stiintific se poate realiza si prin mijloace de comunicare la distanta.

Este statutar constituit daca sunt prezenti jumatate + 1 din membri.
Votul in Consiliul stiintific este in general deschis; in situatii speciale poate
fi si vot secret; un membru al Consiliului stiintific aflat in conflict de
interese nu are drept de vot.

b. Prin votul a 2/3 din membri, Consiliul stiintific alege un secretar al

Consiliului stiintific care are sarcina luarii proceselor-verbale.

Secretarul Consiliului stiintific poate fi un membru al Consiliului sau

o alta persoand, din afara Consiliului stiintific, caz in care nu are

drept de vot.

c. Dezbaterile din Consiliul stiintific sunt inregistrate si consemnate
cu fidelitate in Registrul de procese-verbale, dupa fiecare Consiliu stiintific
verificandu-se autenticitatea, procesul-verbal fiind semnat de catre secretarul
Consiliului stiintific si de directorul Institutului, care are calitatea de
presedinte al Consiliului stiintific. La cerere, orice angajat al Institutului are
drept de acces la procesele-verbale ale Consiliului stiintific.

Art. 8. — Pe langa Consiliul stiintific al Institutului functioneaza
Comisia de eticd, numita de Consiliul stiintific, in conformitate cu Legea nr.
206 din 27 mai 2004, precum si cu alte acte normative ulterioare.



Art. 9. a. — Adunarea generala a Institutului, intrunita anual la
sfarsitul lunii ianuarie si, In mod extraordinar, de cate ori este nevoie si
adundrile membrilor fiecaruia din cele doua departamente, organizate la
jumatatea anului dezbat principalele probleme din activitatea Institutului, ale
functionarii Consiliului stiintific, programele de cercetare si modul de
indeplinire a lor, aproba cu votul a 2/3 din cei prezenti informarea periodica
a directorului Institutului, Regulamentul de organizare si functionare al
Institutului si hotaraste asupra problemelor principale ale activitatii
Institutului.

b. Adunarea generala a Institutului alege numarul de membri alesi si
membri supleanti din Consiliul stiintific cu respectarea proportionalitatii
prevazuta la art. 5, lit. f;

c. Conform Statutului Academiei Romane, adunarea generala este
formata din totalitatea cercetatorilor din Institut. Este statutar Intrunitd daca
sunt prezenti 2/3 din numadrul total al acestora. Fiecare cercetator poate face
propuneri. Au drept de vot cercetatorii care au contract de munca pe durata
nedeterminata 1n Institut (deci si cei cu o % n.). Personalul tehnic si
administrativ participa la adunarile generale, ordinare si extraordinare,
neavand nsa drept de vot in problemele stiintifice. Alegerea membrilor
Consiliului stiintific, conform proportiei stabilite anterior, se face prin votul
secret a 2/3 din cei prezenti cu drept de vot, pe liste separate, fiecare
candidat trebuind sa obtina minim doua treimi din numarul voturilor
exprimate.

Art. 10. a. — Institutul de Istorie ,,George Baritiu” din Cluj-Napoca
este institutie organizatoare de doctorat (IOD/ICA) in domeniul stiintelor
socio-umane, n cadrul Departamentului Cluj-Napoca al SCOSAAR (Scoala
de Studii Avansate a Academiei Romane) in baza “Regulamentului de
organizare a studiilor universitare de doctorat in cadrul Scolii de Studii
Avansate a Academiei Romane” adoptat 1n iulie 2013. Directorul Institutului
coordoneaza activitatea Tn acest domeniu, cu conditia sa fie conducator de
doctorat.

b. In cadrul doctoratului, Institutul organizeazd cursuri de pregitire
doctorala, tematica acestora si desfasurarea lor fiind supusa aprobarii
Consiliului stiintific;

c. Consiliul stiintific avizeaza numadrul de locuri solicitate la
admiterea la doctorat, componenta comisiilor de admitere, rezultatele
admiterii, avizeaza planurile studiilor universitare de doctorat ale
doctoranzilor stabilite de conducatorul de doctorat, avizeaza propunerea
conducatorului de doctorat privitoare la componenta comisiilor de sustinere
a tezelor de doctorat, avizeaza continutul proceselor-verbale ale sustinerilor
publice ale tezelor de doctorat. Presedintele comisiei de sustinere este



directorul sau un reprezentant al Institutului numit de director, cu conditia sa
fie conducator de doctorat.

d. sustinerea rapoartelor de cercetare si a referatelor de cercetare se
face Tn cadrul sectorului de specialitate, In prezenta membrilor comisiei de
indrumare stabilitd pentru fiecare doctorand de catre conducatorul de
doctorat si cu invitarea altor specialisti, manifestandu-se exigenta prin
conducatorii de doctorat in privinta activitatilor desfasurate de doctoranzi.

e. Conducatorii de doctorat, la cerere, dupa implinirea varstei de 70 de
ani, la propunerea Consiliului stiintific, pot dobandi calitatea onorifica de
cercetatori asociati ai Institutului si pot coordona activitatea doctoranzilor
Inmatriculati la acea data.

Art. 11. — Publicatiile stiintifice ale Institutului:

a. Institutul asigura aparitia publicatiei stiintifice periodice
,2Anuarul Institutului de Istorie ,,George Baritiu” din Cluj-Napoca”, pe doua
serii: ,,Series Historica” si ,,Series Humanistica”. Fiecare serie a ,,Anuarului”
este coordonata de cate un Colegiu de redactie format din personalitati
stiintifice din tara si strainatate si de cate un Comitet de redactie alcatuit din
cercetatori din Institut, al carui redactor responsabil este directorul
Institutului; ,,Anuarul” Institutului publica prioritar studii si materiale
elaborate de membrii Institutului in cadrul temelor din ,Programul de
cercetare stiintifica”; prin difuzarea lui iIn tara si strdindtate se asigura
comunicarea rezultatelor obtinute de cercetatori si schimbul de publicatii
pentru Biblioteca Institutului;

b. Institutul asigurd, de asemenea, aparitia colectiei ,,Biblioteca
Institutului de Istorie «George Baritiu» din Cluj-Napoca”, colectia ,,Biografii
istorice transilvane”, colectia ,,Medievalia” cu seriile existente si cele care se
pot constitui, Tn care se publica carti si studii mai extinse elaborate de
membrii si colaboratorii Institutului, prioritar pe problematica istorica din
programele de cercetare, teze de doctorat si rezultate ale cercetarilor proprii,
precum si volumul ,,Studii si cercetari din domeniul stiintelor socio-umane”.
De asemenea Institutul sprijina aparitiile volumelor ,,Mélanges d’Histoire
Générale”, International Journal on Humanistic Ideology s.a.

C. Lucrdrile principale din Planul de cercetare stiintifica al
Institutului vor fi Tnaintate anual, cu aprobarea si recomandarea Consiliului
stiintific, cu prioritate spre publicare Editurii Academiei Romane si altor
edituri recunoscute si clasificate din tara si straindtate in vederea publicadrii
cercetdrilor stiintifice intreprinse de membrii Institutului.

d. Conducerii Institutului 1i revine dreptul de a decide asupra
modalitatilor de a face cunoscut rezultatul cercetdrilor aflate in planul
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Institutului si finantate de Academia Romana (editari, sesiuni de comunicari,
Buletinul informativ etc).

Art. 12. — Institutul Tnainteaza anual ,Darea de seama asupra
activitatii sale stiintifice” si ,,Programul de cercetare stiintifica” Filialei Cluj-
Napoca, Sectiilor tutelare ale Academiei Romane: Sectiilor de Stiinte
Istorice si Arheologie respectiv de Filosofie, Teologie, Psihologie si
Pedagogie, precum si Sectiei de Stiinte Economice, Juridice si Sociologie.

Art. 13. — Patrimoniul Institutului este alcatuit din:

a. bunuri mobile situate in cladirea de pe str. Kogalniceanu nr. 12-14,
unde Tsi are sediul, aflat in proprietatea Academiei Romane, si bunuri mobile
(carti, dulapuri) iIn imobilul din str. Napoca nr. 11, aflat in proprietatea
Universitatii Babes-Bolyai din Cluj-Napoca si administrat Tn comun in urma
atribuirii spre folosintda, in 1930, dupa cumpararea lui din fondurile
Institutului de Istorie Nationald si inaugurat ca atare la 13 iunie 1937.
Folosirea Tn comun de catre Institut si Universitate a spatiului imobilului se
realizeaza in baza unui ,Protocol” semnat de conducerile celor doua
institutii, care se reinnoieste periodic.

b. bunuri aflate in imobilul de pe str. Kogalniceanu nr. 8, imobil aflat
n proprietatea Municipiului Cluj-Napoca.

Din bunurile mobile ale Institutului fac parte, de asemenea, mobilierul
din cabinetele de lucru ale membrilor Institutului, aparatura de care dispun
acestea (calculatoare, imprimante, xeroxuri, scanere, documatoare aflate in
gestiunea Institutului), precum si fondul de carte si periodice care alcatuiesc
Biblioteca Institutului, fondata in anul 1920, conform inventarelor Intocmite
si aduse la zi.

Tot 1n categoria patrimoniu intra: microfilmele, fotocopiile,
xerocopiile, manuscrisele rezultate pe parcursul anilor in diferite etape de
prelucrare a documentelor, ce nu au fost editate pand in prezent, precum si
donatiile.

Pastrarea acestora, ca si accesul si valorificarea lor in mod exclusiv Tn
lucrarile de plan ale Institutului de catre cercetatorii nostri se asigura de catre
sefii de sectoare sau persoanele desemnate de conducerea institutiei.

Institutul poate avea buget propriu in conditiile legii.

Art. 14. — Biblioteca Institutului, care functioneaza in cele doua
imobile de pe str. Napoca nr. 11, respectiv Kogalniceanu nr. 8, constituita
din fondul de carte si periodice donate sau achizitionate din fonduri bugetare
si extrabugetare este administrata de Consiliul stiintific al Institutului, caruia
bibliotecarii 1i raporteaza periodic situatia fondurilor. O comisie de
specialisti desemnatd de Consiliul stiintific al Institutului stabileste,
impreund cu Directiunea si cu bibliotecarii Institutului, cartile si periodicele
ce urmeaza a fi prioritar achizitionate.
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Anual se prezinta in Consiliul stiintific, de catre bibliotecari, situatia
fondului de carte, precum si aspecte referitoare la gestionarea lui.

Art. 15. Arhiva Institutului se compune din arhiva curenta (actele
intrate si iesite conform Registrului de intrare-iesire) pe anul 1n curs si din
arhiva propriu-zisa (actele mai vechi).

Departamentul de Cercetari Socio-Umane, 1n colaborare cu Serviciul
Judetean Cluj al Arhivelor Nationale, va intocmi inventarul arhivei create
anterior anului 2002 cu respectarea legislatiei arhivistice Tn vigoare, iar
Departamentul de Istorie, in colaborare cu Serviciul Judetean Cluj al
Arhivelor Nationale, va Intocmi evidenta arhivei vechi.

Directorul Institutului va numi persoanele care raspund de pastrarea si
de evidenta arhivei vechi a Institutului.

Accesul la arhiva Institutului, pentru cercetari stiintifice, se va face
doar cu acordul conducerii Institutului si cu respectarea legislatiei
arhivistice.

Prin decizie interna, directorul Institutului va numi persoana
raspunzatoare de constituirea si pastrarea arhivei curente (o persoana din
Secretariatul Institutului).

Responsabilitatea asupra conditiilor de pastrare, de inventariere a
arhivei Institutului, conform legii, revine conducerii Institutului.

Art. 16. — Prezentul Regulament de organizare si functionare a
Institutului de Istorie ,George Baritiu” din Cluj-Napoca al Academiei
Romane, elaborat In temeiul Hotararilor Guvernului Romaniei nr. 209 din 3
martie 1990 privind trecerea unor unitdti de cercetare la Academia Romana
(art. 3), nr. 3 din 24 ianuarie 2002 privind reorganizarea si schimbarea
denumirilor unor unitati de cercetare din subordinea Academiei Romane
(art. 1), Statutului Academiei Romane, adoptat in Adunarea Generala din 10
ianuarie 2002, a Statutului Academiei Romane publicat n ,,Monitorul
Oficial al Romaniei” Partea I, nr. 617/14.10.2009, al Regulamentului Filialei
Cluj-Napoca a Academiei Romane din anul 2011 si din 2017 precum si a
Regulamentelor de organizare si functionare ale Institutului de Istorie
Nationala de pe langa Universitatea din Cluj-Sibiu din 30 noiembrie 1943,
respectiv al Institutului de Istorie din Cluj-Napoca al Academiei Romane din
1999, a fost aprobat 1n adunarea generala extraordinarda a membrilor
Institutului din 19 septembrie 2018.

Intra In vigoare dupa avizarea lui de catre Sectie si aprobare de catre
Prezidiul Academiei Romane conform art. 40 (5) din Statutul Academiei
Romane (22 decembrie 2005).

Art. 17. Modificarea acestui Regulament se poate face la initiativa a
2/3 din membrii Institutului cu acordul Consiliului stiintific al Institutului,
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sau ca urmare a necesitatii punerii de acord a realitatilor din Institut cu
cadrul legal.

Cluj-Napoca,
19 septembrie 2018

Pentru conformitate,
Prof.univ.dr. loan BOLOVAN
Director al Institutului de Istorie
,George Baritiu” din Cluj-Napoca
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